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CADERNO DO PODER EXECUTIVO

Decreto n2 96/2024
De 04 de abril de 2024.

APROVA O REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O SENHOR CLEBER TRENHAGO, PREFEITO MUNICIPAL DE BOA VISTA DO INCRA, no uso de suas
atribuicdes legais que lhe confere o inciso VI do Art. 67 da Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Educagdo, conforme
documento anexo que faz parte do presente Decreto.

Art. 22 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo.
Art. 32 Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Boa Vista do Incra, 03 de abril de 2024.

Registre-se. Publique-se.

Cleber Trenhago,
PREFEITO MUNICIPAL.

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
CAPITULO |
DA NATUREZA

Artigo 12.0 Conselho Municipal de Educacgdo, 6rgdao consultivo, normativo, fiscalizador,
deliberativo e propositivo do Sistema Municipal de Ensino de Boa Vista do Incra, Reestruturado
pela Lei Municipal n2 1.473 de 08 de setembro de 2022.

Paragrafo Unico — O Sistema Municipal de Ensino de Boa Vista do Incra, sistema
auténomo, foi instituido pela Lei Municipal n2. 271 de 14 de janeiro de 2004.
CAPITULO Il
DA COMPOSICAO
Artigo 22. — O Conselho Municipal de Educagdo é composto por 11 (onze)

membros, de reconhecida ética profissional, conhecimento e experiéncia na drea de educagao,
comprovados através de respectivos curriculum vitae.

§ 12 — Os membros do Conselho Municipal de Educac¢do sdo indicados
conforme o Artigo 22 da Lei Municipal n2. 1.473 de 08 de setembro de 2022.

§ 22— O Conselho Municipal de Educacdo sera constituido por 11(onze) membros Titulares cada
um com seu respectivo membro suplente, nomeados pelo Executivo Municipal, mediante as
seguintes indicagdes:



DIARIO OFICIAL MUNICIPAL ELETRONICO — DOM-e
Instituido pela Lei Municipal n2 1.600, de 18 de margo de 2024.

Edicao Il
04 de abril de 2024
Pagina 2

a) 2(dois) representantes da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Desporto, Lazer e
Turismo;

b) 1(um) representante das Escolas Estaduais;

c) 1(um) representante da Assisténcia Social do Municipio;

d) 3 (trés) representantes dos professores municipais, sendo 1(um) representante da
Educacdo Infantil e 2 (dois) do Ensino Fundamental;

e) 2 (dois) representantes dos Diretores das Escolas Municipais;

f) 2 (dois) representantes dos pais/responsaveis de alunos da Rede Municipal de Ensino,
indicado pelos CPMs e/ou Conselhos Escolares.

Artigo 32— Os membros do Conselho Municipal de Educacdo sdo indicados conforme o Artigo 29
da Lei Municipal n21.473/2022, nomeados e empossados pelo Prefeito Municipal, para um
mandato de 2 (dois) anos.

§ 12 — O membro do Conselho Municipal de Educac¢do podera ser reconduzido pela mesma
representatividade uma Unica vez.

§ 22 — De dois em dois anos cessara o mandato, alternadamente, de 6 (seis)
e 5 (cinco) Conselheiros.

§ 32 — Ocorrendo vaga no Conselho por rentincia ou incompatibilidade de funcdo de algum de
seus membros, sera nomeado novo Conselheiro, observado o prazo legal, para completar o
mandato de seu antecessor, a fim de garantir a alternancia prevista na lei.

Artigo 42. — A fungdo do conselheiro é considerada de relevante interesse publico e seu exercicio
terd prioridade sobre o de qualquer cargo ou funcdo publica de que o Conselheiro seja titular.

Artigo 52. — O exercicio das funcdes de membro do Conselho é incompativel com a de:

a) Secretdrio(a) Municipal, mandato Executivo ou Legislativo e cargo em Comissdo, exceto
servidor concursado com funcdo gratificada

Artigo 62. — Sera excluido do Conselho Municipal de Educacdo o Conselheiro que, sem
justificativa, faltar a mais de 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas ou 5(cinco) intercaladas.

Artigo 72. — O Conselho Municipal de Educacdo, conforme suas necessidades, podera requisitar
profissionais e especialistas, sem prejuizo de seus direitos e vantagens funcionais, para
consultoria e assessoria técnica, por tempo indeterminado.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA

Artigo 82. — O Conselho Municipal de Educacdo exercerd, em relacdo ao

Sistema Municipal de Ensino, as atribui¢es previstas na legislacdo federal, estadual
e municipal, pertinentes, e em especial, as seguintes:

| — Elaborar e aprovar seu Regimento Interno.

Il — Eleger seu Presidente, Vice-Presidente e Secretario(a),assessor técnico

Il — Aprovar:

a) O Plano Municipal de Educacdo;
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b) Os Planos Municipais de Aplicacdo dos recursos em Educagdo;

c¢) Os Regimentos Escolares, Planos de Ensino e Projetos Politico Pedagdgicos dos
estabelecimentos de ensino pertencentes a rede municipal.

d)Os relatdrios trimestrais da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto, Lazer e
Turismo.

IV - Fixar normas para:

a)
b)

a Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental;

a Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental destinados a educandos portadores de

necessidades especiais;

O Ensino Fundamental destinado a jovens e adultos que a ele ndo tiveram acesso na

idade prépria;

O funcionamento e credenciamento das Institui¢des de Ensino;

O curriculo dos estabelecimentos de ensino;

A elaboracdo de regimentos e bases curriculares dos estabelecimentos de ensino;

Cessacgdo de cursos, etapas e modalidades de ensino das institui¢des.

II. Fiscalizar as atividades das instituicdes de ensino integrantes do Sistema Municipal de

Ensino;

[1l. Aprovar:

a) Previamente, os convénios ou contratos que impliquem sessdo ou concessao de uso
de bens afetos as escolas Publicas, estaduais ou transferéncia de servicos
educacionais ao Municipio, bem como o Municipio para esfera privada;

b) Oregimento e as bases curriculares das Instituicées de Ensino do Sistema Municipal
de Ensino;

IV. Autorizar o inicio e a cessdao do funcionamento de Instituicdes de Ensino da Rede
Publica Municipal e privada de Educagdo Infantil;

V. Credenciar, quando couber, as institui¢cdes do Sistema Municipal de Ensino.

VI. Exercer competéncia recursal em relacdo as decisdes das entidades e instituicdes
do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instancias;

VII. Representar as autoridades competentes e, se for o caso, requisitar sindicancias,
em instituicées educacionais, tendo em vista o fiel cumprimento da lei e das normas
do Conselho Municipal de Educacdo;

VIII. Estabelecer medidas que visem a expansao, consolida¢do e aperfeicoamento
do Sistema Municipal de Ensino, ou propo-las se ndo forem da sua alcada;

IX. Acompanhar e avaliar a execucdo dos planos educacionais do Municipio;

X. Manifestar-se sobre assuntos e questdes de natureza pedagdgica, que lhe forem
submetidos pelo Prefeito ou Secretdrio Municipal de Educacdo, Cultura, Desporto,
Lazer e Turismo e pelas entidades de ambito municipal ligados a Educacdo.

XI. Exercer outras atribuicdes previstas em lei, ou decorrentes da natureza de suas
funcgdes.

b) O funcionamento, o reconhecimento e a inspecdo dos estabelecimentos de ensino;

¢) A organizac¢do do ensino fundamental destinado aos educandos que a ele ndo tiveram acesso
na idade propria;

d) Capacitacdo de professores para lecionar, em carater suplementar, e a titulo precario;

e) Aprovagao dos regimentos dos estabelecimentos de ensino;
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f) Criagdo de estabelecimentos de ensino publico de modo a evitar duplicagdo desnecessaria de
recursos;

g) Fiscalizacdo dos estabelecimentos de ensino, inclusive no que respeita a avaliacdo da
gualidade de ensino.

V — Emitir Parecer sobre:

a) Assuntos e questdes de natureza educacional, pedagdgica, funcionamento de Escolas
Publicas Municipais, séries, ciclos e etapas a serem implantadas na Rede Municipal, proposta
pelo Poder Executivo Municipal, submetidos pelo Prefeito Municipal e Secretario Municipal de
Educacdo, ou por solicitacdo da Camara Municipal de Vereadores e de entidades de ambito
municipal ligadas a educacao;

b) O Plano Municipal de Educacdo, de duracdo plurianual, acompanhar e avaliar sua execucdo;

c) Concessdo de bolsas de estudos a serem custeadas com recursos municipais, estabelecendo
critérios sobre a matéria;

d) Concessao de Auxilio e subvencgGes a instituicdes administrativas;

e) Convénios, acordos, ou contratos relativos a assuntos educacionais que o Poder Municipal
pretenda celebrar;

f) Funcionamento de escolas, séries ou qualquer outra modalidade de ensino a serem
implantadas na Rede Municipal de Ensino;

VI.Realizar estudos sobre a realidade escolar, visando a melhoria na qualidade do ensino

da rede municipal;

VII. Avaliar os estabelecimentos abrangidos pelo Sistema Municipal, fazendo a
verificacdo anual periddicos, das chamadas de matricula, recenseamento escolar
0 acesso a educacio, as taxas de aprovacdo/reprovacdo e evasdo escolar.

VII.Opinar sobre o calendario escolar, dos estabelecimentos de ensino municipal;

IX.Avaliar, acompanhar e conhecer relatérios de prestacdo de contas de recursos

aplicados pelo municipio na educacdo;

X. Estabelecer critérios para concessdo de bolsas de estudos a serem custeadas com

recursos municipais de ensino, fazendo a verificacdo periédica semestral;

Xl — Deliberar sobre casos, problemas e situa¢des especificas que se apresentem no municipio,
relacionados com a educagdo.

XII — Participar da definicdao de politicas de educacdo.

Xl — Acompanhar a execucdo dos planos educacionais do municipio.

XIV — Analisar os relatérios da execucdo financeira, das despesas em educacdo.

X V— Realizar estudos sobre a realidade escolar do municipio.

XVI — Avaliar e implantar medidas para a melhoria do fluxo e do rendimento escolar.
XVII — Apreciar os relatorios anuais da SMECDLT, analisando o desempenho do
Sistema Municipal de Educacdo, face as Diretrizes e metas estabelecidas.

XVIII — Autorizar alternativas institucionais e pedagodgicas diversas das normas gerais
estabelecidas, visando ao atendimento das necessidades especificas da
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clientela.
XIX — Pronunciar-se previamente sobre a criacdo de estabelecimentos municipais de ensino.

XX — Estabelecer critérios para a ampliacdo da rede de escolas e instituicdes de educacdo infantil
a serem mantidas pelo Poder Publico Municipal.

XXI - Autorizar o funcionamento de instituicdes de ensino da rede publica e privada de educagao
infantil que fazem parte do Sistema Municipal de Ensino e de seus cursos.

XXIl — Estimular medidas que visem a melhoria da qualidade da educa¢do municipal.

XXIII — Fiscalizar os estabelecimentos municipais de ensino e instituicdes privadas de educacdo
infantil, sempre que desejavel ou necessario.

XXIV — Promover sindicancias em estabelecimentos de ensino por meio de comissdes especiais
guando se julgar oportuno, tendo em vista o fiel cumprimento das leis e das normas do
Conselho.

XXVI- Exercer a competéncia recursal em relacdo as decisGes das entidades, institui¢des e érgdos
do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instancias.

XXVI—Representar as autoridades competentes, em casos de violacdo de normas legais relativas
a educacdo.

XXVII — Encaminhar consultas e manter contato com d&rgdos pertinentes relacionados a
educacdo.

XXVIII — Manter intercdmbios com outros Conselhos de Educacao.
XXIX— Exercer outras atribuicdes previstas em Lei ou decorrentes da natureza de suas fungoes.

XXX. Oferecer informagdes complementares para melhorar a qualidade e levar o indice de
produtividade do ensino em relagdo ao custo promovendo a publicacdo anual das estatisticas do
ensino e dados complementares, que deverdo ser utilizadas na elaboracdo dos planos de
aplicacdo de recursos para o ano subsequente;

XXXI. Exigir o cumprimento do dever do Poder Publico para o ensino, em conformidade com o
artigo 208 da Constitui¢do Federal.

XXXIl. Acompanhar, analisar e avaliar a situacdo dos integrantes do magistério municipal

XXXIII. Acolher denuncias de irregularidade no ambito da educacdo no municipio constituindo
comissao especial de trés membros sendo escolhido entre eles um relator para apuracdo dos
fatos e encaminhando relatdrios conclusivos, no prazo de 90(noventa) dias, quando for o caso,
as instancias competentes.

XXXIV. Oferecer um plano individualizado aos alunos com diagndstico e dificuldades de
aprendizagem.

CAPITULO IV
DA NATUREZA E DO FUNCIONAMENTO

Artigo 92. — O Conselho Municipal de Educa¢do compde-se de:

| = Plenario;
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Il = Presidéncia;

I1l- Vice- presidente
IV — Secretdrio

V- Assessor técnico

VI - Comissoes.
SESSAO |
DO PLENARIO

Artigo 102- O Plendrio, conjunto dos Conselheiros que formam o Colegiado,reline-se em sessao
ordindria uma vez por més no minimo, e extraordinariamente, por convocacao do Presidente,
sempre que houver urgéncia de matéria a ser deliberada.

§ 12. — As reunides de que trata o artigo serdao publicas, salvo decisdo em contrario do Presidente
ou do Plenario.

§ 22, — Nas sessOes extraordindrias sé poderdo ser discutidos e votados os assuntos que
determinaram sua convocagdo.

§ 32, — Além do Presidente, as reunides também poderdo ser convocadas por2/3 dos
conselheiros.

Artigo 112— As deliberagGes serao tomadas pelo voto da maioria simples, cabendo ao Presidente
o voto de qualidade.

Paragrafo Unico — Dependera do voto da maioria absoluta:
| — Eleicdo do Presidente e do Vice-Presidente.
Il — A aprovacgdo de proposta de altera¢dao de Regimento.

Artigo 122- A aprovacdo de qualquer ato normativo estard vinculada a leitura e analise do
documento pelo Plenario.

Artigo 132- A votacdo dos atos normativos serd nominal.
Artigo 142- Qualquer conselheiro presente a votacdo podera dela abster-se,
mediante justificativa, computando-se a abstencdo como voto em branco.

Artigo 152- Na ocasido da apresentacdo do ato normativo ao Plenario, as proposicdes ou
emendas serdo analisadas com vistas a sua aprovacao ou

reformulagdo.
Artigo 162- E vedado ao Presidente e a Assessoria Técnica alterar as decisdes do Plenario, sob
pena de destituicdo do mandato ou cargo.
SESSAO Il
DA PRESIDENCIA

Artigo 172- A Presidéncia, érgdo diretor do Conselho Municipal de Educacao, serd exercida pelo
Presidente ou, nas suas faltas e impedimentos, pelo Vice presidente, que assumira todas as
funcdes inerentes ao Presidente
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Paragrafo Unico — O Vice-presidente no exercicio da Presidéncia poderd ser substituido, em suas
faltas ou impedimentos eventuais, pelos conselheiros, na ordem de sua antiguidade.

Artigo 182— A escolha do Presidente e do Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educagao
serd efetuada pelos Conselheiros na mesma sessdo solene de posse, antecedendo o ato, por
consenso ou votacdo, prevalecendo a maioria simples.

Paragrafo Unico — O Presidente e o Vice-Presidente exercerdo um mandato de dois anos com
direito a uma recondugdo.

Artigo 192—- Compete ao Presidente, além de outras atribuicbes que lhe serdo conferidas ou
pertinentes ao cargo:

| — Constituir comissGes e grupos de trabalho;

Il = Fixar o calendario das reunides ordinarias;

IIl — Convocar reunides plenarias, presidindo-as e decidindo as questdes de ordem;

IV — Participar dos trabalhos das comissdes;

V — Baixar atos visando dar cumprimento as decisées do Conselho Municipal de Educacdo;

VI — Expedir instrucdes e demais atos referentes a organizacdo e funcionamento do Conselho
Municipal de Educacdo;

VIl - Solicitar as autoridades competentes, quando cabivel, providéncias e recursos necessarios;
VIl — Representar o Conselho Municipal de Educacdo ou designar representantes;
IX — Autorizar despesas;

X — Estabelecer critérios juntamente com a Secretaria Municipal de Educagdo para a concessdo
de bolsas de estudos a serem custeadas com recursos de ensino;

X| — Fiscalizar os estabelecimentos de ensino de sua competéncia;

Xl — Conhecer os relatérios, acompanhados da prestacdo de contas, dos recursos aplicados em
Educacdo pelo municipio;

XIll — Promover sindicancias, por meio de comissdes em estabelecimentos de ensino, mantidos
pelo municipio, quando se julgar oportuno, tendo em vista o fiel cumprimento da lei;

XIV — Acompanhar a execu¢ao dos Planos Educacionais do municipio;

XV — Representar as autoridades competentes, em casos de violacdo de normas legais relativas
a educacdo;

XVI = Zelar pela ética e pelo bom funcionamento do Conselho Municipal de Educagdo;
XVII — Exercer outras atribuicdes previstas em lei ou decorrentes da natureza
de suas fungdes.
SESSAO Il
DAS COMISSOES

Artigo 202—- Sempre que necessario, para o bom andamento dos trabalhos, serdo criadas pela
Presidéncia, diferentes comissdes.
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§ 12. — As comissdes escolherdao um relator para apresentar suas conclusoes.
§ 22, — As comissOes terdo carater eventual e transitério.

Artigo 212- O relator apresentara, obrigatoriamente, parecer por escrito em sessdo plenaria do
Conselho.

Artigo 22°— Poderdo ser convidados a comparecer as reunides, autoridades e especialistas, a fim
de prestar esclarecimento sobre matéria em discussao e participar dos debates, vedada, porém,
a emissdo de voto.

SESSAO IV
DA SECRETARIA

Artigo 232— O Conselho Municipal de Educacdo terd uma sala na Secretaria de Educacdo,
diretamente subordinada a Presidéncia, com finalidade de prover de apoio administrativo
necessario a execugdo de suas atividades.

Artigo 242- Incumbe ao responsavel:
| — Assessorar o Presidente em assuntos pertinentes a Secretaria;
Il — Secretariar as reunides plenarias e executar as tarefas exigidas por esta fun¢ao;

Il = Coordenar, controlar e executar os servicos de correspondéncia, digitacdo, protocolo,
registros de expediente, arquivo, biblioteca e outros inerentes asua funcao;

IV — Convocar, por ordem do Presidente, com antecedéncia de 48 horas, salvo casos de
emergéncia, os membros do Conselho;

V — Estabelecer contatos com drgdos de administracdo direta ou indireta, fundacdes, particulares
e publico em geral;

VI — Encaminhar para publica¢gdo e divulgacdo os atos normativos, notas e informagdes do
Conselho Municipal de Educacao;

VIl — Encaminhar os expedientes a apreciacdo do Conselho;

VIl — Exercer outras atividades que |lhe forem solicitadas pela Presidéncia.

SESSAO V
DA ASSESSORIA TECNICA

Artigo 252- E condi¢do imprescindivel para o funcionamento de conselhos municipais de
educacdo, de acordo com as orientacdes legais, a existéncia de Assessoria Técnica. Sendo assim,
o Conselho Municipal de Educacdo terd uma Assessoria Técnica, com pelo menos 10 horas
semanais, para desempenhar suas atividades.

Artigo 262—- Incumbe a Assessoria Técnica:
| — Programar e executar atividades relativas a assessoria técnica, documentacdo e cadastro;

Il — Assessorar o Presidente e as comissdes prestando informacgées e buscando esclarecimentos
solicitados e necessarios;

Il — Levar a apreciagdo do Presidente, das Comissdes e do Plenario a matéria examinada com as
conclusdes técnicas;
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IV — Examinar as questdes pedagdgicas e juridicas que lhe forem encaminhadas;
V — Realizar estudo e elaborar informac8es nos processos a serem examinados pelas comissdes;

VI — Apresentar sugestOes, tendo em vista o aperfeicoamento das atividades do Conselho
Municipal de Educacgdo, estando presente as sessdes plenarias;

VIl — Manter organizado o acervo de material de legislacdo consulta e estudo,relacionado
especialmente com assuntos de competéncia ou do interesse do Conselho;

VIII — Manter atualizado o cadastro das escolas pertencentes a rede municipal de ensino e
fornecer sobre elas as informac¢des pertinentes;

IX — Propor medidas com vistas a assegurar a constante melhoria das técnicas e métodos de
trabalho;

X — Apresentar relatdrios e realizar outras atividades por solicitagdo do Presidente.

CAPITULO V
DOS ATOS NORMATIVOS E SEU PROCESSAMENTO

Artigo 27°— Os atos normativos propostos e aprovados pelo Plendrio constituem-se em
documentos com a forma de indicativos, pareceres e resolu¢des e serdao assinados pelo
Presidente.

§ 12. —Indicagdo é o ato pelo qual o Conselho Municipal de Educacdo propde medidas com vistas
a expansao e melhoria do ensino, ou que contém sugestao justificada de estudo sobre qualquer
matéria de interesse do Colegiado;

§ 22, — Parecer é o ato pelo qual o Conselho Municipal de Educacdo pronuncia-se sobre matéria
de sua competéncia para interpretar, explicar e orientar o Sistema de Ensino;

§ 32 — Resolucdo é ato decorrente de parecer, destinado a estabelecer normas a serem
observadas pelo Sistema de Ensino sobre matéria de competéncia do Conselho Municipal de
Educacdo que complementa a legislacdo em vigor nos aspectos de autonomia do Colegiado e
tem forca de lei.

Artigo 282- O parecer contera ementa, relatério, analise da matéria e conclusdes da comissdo.

Artigo 292— Os atos normativos do Conselho terdo numeracéo corrida,renovada anualmente e,
como referéncia, a data da respectiva aprovacao.

Artigo 302- Os atos normativos do Conselho Municipal de Educacdo serdo remetidos ao Poder
Executivo, ao Poder Legislativo e, sem prejuizo de outras modalidades de divulgacdo, a Secretaria
Municipal de Educacdo e as instituicdes de

ensino especificamente interessadas.
CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 312- Funcionardo em carater permanente, a Presidéncia, a Secretaria
e a Assessoria Técnica, salvo durante o recesso anual, que sera no mesmo periodo

do recesso e férias escolares.
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Paragrafo Unico — Nos periodos de recesso, havendo necessidade da tomada de decisdes
pertinentes a este Colegiado, o Conselho Municipal de

Educacdo podera reunir-se extraordinariamente.

Artigo 322—- O comparecimento dos conselheiros as sessdes sera comprovado pela assinatura no
livro de presencgas.

Artigo 332- O conteldo das reunides sera registrado em atas digitadas e/ou livro ata, que serdo
assinadas pelo Secretario e pelo Presidente.

Artigo 342- As duvidas que surgirem da aplicacdo deste Regimento e os
casos omissos serdao resolvidos por este Conselho, desde que ndo contrariem seus
fins e o disposto em Lei.

Artigo 352- O presente Regimento sera, para efeitos legais, aprovado por Decreto Executivo, do
gual fard parte integrante.

DECRETO N2 109/2024, de 4 de Abril de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no Or¢amento programa de 2024.
DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de RS 7.131,92, para a(s) seguinte(s)

dotacdo(Ges) orcamentaria(s):

04.000 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.001 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.001.4.123.110.2401-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZACC)ES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
R$7.126,92

1.500.0000.0001 Recurso Livre 7.126,92

07.000 - SECR DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS
07.002 - MANUTENGAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2711-3.1.90.94.00.00.00.00 - INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

RS$5,00
1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Basica ldentificacdao
do percentual aplicado 5,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracdo Orcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados

recursos provenientes de:

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)

07.002.12.365.200.2711-3.1.90.04.00.00.00.00 - CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO
RS$5,00

1.540.1070.0031 FUNDEB. de Manut. e Desenv. da Educacdo Bdésica ldentificacdo

do percentual aplicado 5,00
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04.000 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.001 - SECRETARIA DE FINANCAS
04.001.4.123.110.2401-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS CIVIL R$7.126,92
1.500.0000.0001 Recurso Livre 7.126,92

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposicdes em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 4 de Abril de 2024.

CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL

DECRETO N2 110/2024, de 4 de Abril de 2024.
Abertura de crédito adicional suplementar, no Or¢camento programa de 2024.
DECRETA:

Art. 12 - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de RS 4.700,00, para a(s) seguinte(s)
dotacdo(Ges) orcamentaria(s):

07.000 - SECR DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO, LAZER E TURIS

07.002 - MANUTENCAO DE DESENVOLVIMENTO DO ENSINO (25%)
07.002.12.365.200.2711-3.3.90.08.00.00.00.00 - OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO
SERVIDOR E R$4.700,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 4.700,00

Art. 22 - Para atendimento da Alteracao Orcamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:

04.000 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.001 - SECRETARIA DE FINANCAS

04.001.4.123.110.2401-3.3.90.14.00.00.00.00 - DIARIAS CIVIL R$4.700,00
1.500.0000.0001 Recurso Livre 4.700,00

Art. 32 - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada as disposi¢des em
contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL, 4 de Abril de 2024.

CLEBER TRENHAGO

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N2 239/2024

De 04 de abril de 2024.

CONCEDE Férias a Servidora Municipal Joice Maria Conrad da Outras Providéncias.

O Prefeito Municipal de Boa Vista do Incra, CLEBER TRENHAGO, no uso das atribui¢des que lhe
confere a Lei Organica do Municipio.

RESOLVE:

Art. 1° - Concede, Férias Regulamentares a Servidora Municipal Joice Maria Conrad, na matricula
1604, referente a 19 (dezenove) dias de férias, do periodo aquisitivo de 2023/2024 a partir do
dia 17 de abril de 2024.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal em 04 de abril de 2024
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Registre-se e publique-se.
Cleber Trenhago
Prefeito Municipal
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